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Chcete se stát součástí týmu prestižní vzdělávací instituce 
s mezinárodním renomé? Máte zájem se dál v práci vzdělávat 
a růst?  

Na Technické univerzitě v Liberci oceníme vaši odbornost, 
aktivitu i dobré nápady. Nabízíme silné a stabilní zázemí, 
nadstandardní zaměstnanecké benefity i moderní pracovní 
prostředí v atraktivní lokalitě v Liberci. 

  
 

 

Děkan Fakulty textilní Technické univerzity v Liberci vypisuje výběrové řízení na 
pozici pracovníka/pracovnice výzkumu: 
 

ASISTENT/KA ZNALOSTNÍHO TRANSFERU 
PRO ÚČELY PROJEKTU 
CZ.01.01.01/06/23_014/0001/0001356  
(PRO KATEDRU ODĚVNICTVÍ) 
 
Pracoviště: Katedra oděvnictví FT TUL 
Místo výkonu práce: Liberec, Přeštice 
Počet volných pozic: 1  
Úvazek:    50 % (20hod./týden) 
Mzdové zařazení: mzdová třída C1 (Pracovník výzkumu) nebo C2 

(Pracovník vědy a výzkumu) 
▪ dle vnitřního mzdového předpisu  
▪ možnost projektové příplatku v návaznosti na 

odvedenou práci 
Pracovní smlouva: pracovní smlouva na dobu určitou do 31.12.2025 

s možností prodloužení  
Nástup:    1. 1. 2024 
Přihlášku zaslat:  do 7. 12. 2023 (včetně)  
 
Jaká bude Vaše náplň práce? 

✓ zkoušení textilií 
✓ vývoj vysocefunkčních textilií pro aplikace do oděvů pro specifické účely 
✓ pozice Asistenta/tky znalostní transferu (dále jen Asistent) bude realizována 

v rámci výzkumného projektu „Vývoj inovativních ochranných hasičských 
oděvů pro technické zásahy s důrazem na ergonomický a senzorický komfort“, 
reg. číslo: CZ.01.01.01/06/23_014/0001356, který je realizován v rámci 
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Operačního programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP 
TAK), ve výzvě Partnerství znalostního transferu – výzva I.  

✓ asistent bude pracovat na projektu v provozovně GoodPRO, s.r.o. na adrese 
Dukelská 1247, 334 01 Přeštice, a to s podporou akademických a výzkumných 
pracovníků z Technické univerzity v Liberci (částečně i v AJ). Asistent se pod 
dohledem kolegů bude aktivně podílet na aplikaci znalostí přenášených z TUL 
a jejich adaptaci do prostředí podniku GoodPRO, s.r.o. 

✓ asistent bude spolupracovat se zaměstnanci podniku, bude získávat 
relevantní znalosti podniku a následně pomáhat zaměstnancům GoodPRO, 
s.r.o. s využitím nově vytvořených znalostí a dovedností 

 
Požadujeme:  

✓ ukončené magisterské studium – výhodou: obor Oděvní a textilní technologie 
či příbuzný obor 

✓ pro pozici C2: ukončené doktorské studium – výhodou: obor Oděvní a textilní 
technologie či příbuzný obor 

✓ Asistent může být čerstvým absolventem VŠ studia anebo mít omezenou 
pracovní zkušenost max. 4 roky po ukončení studia 

✓ zkušenosti v oblasti aplikace Smart oděvů s využitím nositelné elektroniky 
v profesních oděvech 

✓ zkušenosti s obsluhou laboratorních přístrojů (oděr a pilling Martindale, praní 
a sušení, testování odolnosti průniku vody, hořlavost) 

✓ samostatnost, komunikativnost 
✓ pracovní flexibilita a odpovědnost 
✓ schopnost definované koordinace výzkumné činnosti  
✓ odborné znalosti v oblasti aplikace Smart vysocefunkčních textilií do 

profesních oděvů a nositelné elektroniky pro integraci do oděvů 
✓ znalost AJ slovem i písmem 
✓ pro zahraniční uchazeče: předpoklad plynulé komunikace v ČJ slovem i 

písmem (certifikát alespoň C1) 
✓ výhodou: odborné znalosti v oblasti 3D technologií 

 
Co nabízíme: 

✓ 6 týdnů dovolené (při 100% úvazku) 
✓ pružnou pracovní dobu 
✓ závodní stravování při výkonu práce v Liberci 
✓ univerzitní mateřskou školku 
✓ dětský koutek pro děti batolecího věku 
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✓ dobrou dopravní dostupnost (zastávka MHD a tramvaje), parkoviště a krytá 
stání pro kola 

✓ možnost ubytování v zaměstnanecké ubytovně 
✓ příspěvek na penzijní připojištění nebo životní pojištění 
✓ jazykové kurzy ve Vnitřní jazykové škole a školení 
✓ zdarma sportovní aktivity (např. tenis, sauna, posilovna) v objektech univerzity 
✓ zvýhodněné telefonní tarify  

 
Zaujaly Vás výše uvedené informace? Pokud ano, pošlete prosím níže 
požadované dokumenty na e-mailovou adresu: volnamista@tul.cz nebo na 
adresu Technické univerzity v Liberci. 
 
K přihlášce do výběrového řízení musí být přiloženy tyto dokumenty:  

✓ stručný životopis 
✓ stručná charakteristika dosavadní odborné, vědecké a výzkumné činnosti 
✓ seznam publikovaných odborných prací s případnými ohlasy 
✓ doklady o ukončeném vzdělání, doklad o dosažené jazykové úrovni C1 

v českém jazyce (pro zahraniční uchazeče), doklady o odborné způsobilosti a 
členství v odborných společnostech, příp. hodnocení z předchozího 
pracoviště 

✓ souhlas se zpracováním osobních údajů 
 
Informace k výběru vhodného uchazeče/čky: 
Výběrové řízení proběhne v prvním kole posouzením doručených listinných 
dokumentů. Druhé kolo proběhne osobním pohovorem, částečně i v AJ jazyce, 
v pondělí 18. 12. 2023 od 10:00 postupně s vybranými uchazeči a uchazečkami. O 
výsledku budou všichni uchazeči a uchazečky informováni nejpozději do 30 dnů od 
ukončení výběrového řízení. 

Výběrové řízení je od 16. 11. 2023 zveřejněno na úřední desce Technické univerzity 
v Liberci (viz: https://www.tul.cz/univerzita/uredni-deska/kariera/) a na portálu 
MPSV (viz: https://www.uradprace.cz/volna-mista-v-cr). 
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